Véda a vysoko$kolské vzdélani
v prestiZi povolani

(Pokraéovani)*

Dosavadnim zkoumanim jsme dospéli
k sestaveni poi‘adi povolani podle spoleéen-
ské prospésnosti na ziakladé vypoétu bo-
dovych hodnot. Jestlize chceme ziskat vie-
strannéjsi pohled na spolecensky prestiz
povoldni, nezbyva neZ ziskat ruzné stup-
nice poradi, které by vyjadiovaly razna
hlediska a kritéria hodnoceni. Srovnanim
stupnic poradi, které obdrZzime vypocltem
bodovych hodnot, ziskdme ptehled o pri-
béhu umisténi téch povolani, kterda vyZa-
duji vysokoskolské vzdélani. Toto srovna-
ni se stava méfitkem, jeZ umozZiuje po-
suzovat vlivy ruznych hledisek a hodno-
ticich kritérii a miru osobnich aspiraci na
ur¢ity druh povolani. Lze predpokiadat,
7e touto cestou ziskame jisty obraz o so-
cidlni a profesiondlni spolefenské sebe-
projekci dotazovanych, ktera se stava mé-
Fitkem pro posouzeni prestize ostatnich
povolani.

Jako druhé hledisko pro posuzovani
prestize povolani jsme zvolili hodnoceni
tficeti povolani podle toho, jak si dotazo-
vani predstavuji, Ze by meéla byt idealné
finanéné hodnocena. Sefazeni triceti po-
volani podle vysledného primérného pla-
tového hodnoceni ndm umoZiiuje srovna-
vat relativni diference mezi jednotlivymi
povolanimi a poskytuje orientaci k posou-
zeni povolani vyZadujicich vysokoskolske
vzdélani ve vztahu k ostatnim. Pomoci
tohoto srovnani lze uvaZovat o tom, zda
povelani vyZadujici vysokou odbornost a
vysokoskolské vzdélini jsou také lidmi
nejlépe hodnocena, a jakého souladu do-
sahuje bodovani spoletenské prospésnosti
s prislusnym platovym hodnocenim. Je
mozné srovnavat, jak se projevuje spole-
denské postaveni dotazovanych (podle po-
hlavi, vzdélani, zaméstnadni a pfijmu) ve
finanénim hodnoceni ostatnich povolani a
v neposledni radé také ve srovnavani tim-
to Setfenim ziskaného idealntho potfadi
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navrhovanych platu se skuteénym pramé-
rem existujicich platovych stupnic. V tom-
to ¢lanku predkladame zatim jen nékteré
dosud zpracované vysledky.

Otazku jsme formulovali v dotazniku
takto: ,,Ohodnofte uvedena povolani tak,
jak by méla byt podle vas idealné finand-
né hodnocena — uvedte absolutni vysi
hrubého meésiéniho platu (mzdy) zaokrouh-
lenou na stokoruny (napt. 1400 Ké&s).“ Na
tuto otazku odpovédeélo celkem 1392 (972/
/420)! dotazanych. 7 (7/0) dotazanych od-
mitlo hodnotit vys$i platd u vech tficeti
povolani. Mimoto plat spisovatele nehod-
notil 1 (0/1) dotdzany, ministra 4 (2/2), du-
stojnika 2 (2/0), referenta narodniho vy-
boru 2 (2/0) a zdravotni sestry 1 (1/0),
takZe pri vypoétu priméra plata téchto
povolani nebyly tyto dotazniky vzaty
v uvahu.

Serazenim vypodétenych prumérd z na-
vrzenych platd vznikla stupnice uvedena
v tabulce 1.

Prestoze otazka byla formulovana tak,
aby dotazovani byli nuceni odhadovat
idedlni vysi platu, ktera by méla odpo-
vidat vybranym triceti povolanim, ukazuje
se, Ze s vyjimkou nékolika povolani se
hodnoceni spolecenské prospésnosti pod-
statné rozchazi s platovym hodnocenim.
Naprosta shoda v potradi povolani z hle-
diska spoledenské prospésnosti i platového
hodnoceni — a to jak pro CSSR, tak pro
deské kraje a Slovensko — je pouze u po-
volani korespondentky. Ziejmé& zde pu-
sobi fada motivil, které ovliviiuji pristup
k hodnoceni. MiZeme mezi otazkou pro-
sp&Snosti povolani a navrhované idealni
vySe platu udélat analogii se vztahem,
jaky existuje mezi uZitnou hodnotou a
hodnotou v politické ekonomii. Prospésnost
povolani se jevi jako uZitna hodnota. Vyse
platf, které navrhuji dotazovani, pak v je-
jich ofich odrazi hodnotu pracovni sily,

* Prvni ¢adst této prace byla uveftejnéna v Socio-
Jogickém ¢&asopise ¢ 5/1967.

f Prvni &islo v zavorkdch znamend vidy d&eské
kraje a druhé Slovensko.
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Tabulka 1

CSSR Cosks Slovensko
kraje
5 2 |5 2 |B| 3
& 2 &l & |8 &
1.| ministr 2958 1./ 2976 | 1.] 2917
2. vedecky o
pracovnik 2587 2.|2618] 3] 2528
3.| l6kat 2538 | 3. 2591 | 5|2418
4.| hornik 2484 | 6. 2429| 22613
5. inzenyr-
konstruktér | 2435 4. 2462 6. 2375
I vysokoskolsky o -
uéitel 24311 5.0 2436 4. 2429
7.| architekt 2204 72107 7. 2222
: strojvedouci 2 094 _8 2079 | 8.|2130
9. soudce 2009 | 9. 2039 (10| 1943
10.| spisovatel 1950 | 10.] 1944 | 9. 1964
11.{ mistrv tovarnd| 1907 | 11.] 1 928 | 11| 1 859
12.| sttedoskolsky
uditel 1891 | 12.] 1920 |13.] 1830
— | PR P J——
13.| zednik 1837 {13.] 1840 | 14| 1828
14| heroe 1811 |14 1802 12,1832
E agronom 1776 118.] 1784 116.| 1758
16.| soustruznik | 1761 !17.| 1 7565 | 15| 1779
17.| noviné# 1756 | 16.| 1769 | 17.| 1727
18.| dastojnik 1658 | 18.| 1 663 |18.[ 1649
19.] kopad 1604 |19 | 1638 |21 1527
'20.| pislusnik VB | 1596 | 20.| 1 637 | 22.| 1 500
21 adetni | 1587 |22 157119, 1625
99| ¢istis
kanalizace 1583 21.] 1626231484
E druZstevni
rolnik 1560 (23, 1551 |20, 1581
24.| krejéi 1423 |24 1422 |25 1 424
E referent niarod-
vyboru 1419:(25.] 1407 24,1 1445
26. ler&vot,ni
sostra 1382 | 26.| 1402 | 26.| 1 343
27| prodava | 1302 |27 131227 1280
"28.| duchovni 1195 |28.| 1 161 | 28] 1272
2—9. korespondent- T o
ka 1114 |20, 110229 1 142
30.| uklizedka 977 [30.| 986 30| 960
Pozn.: Platy jsou zaokrouhleny na koruny.
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ktera je ovliviiovana nabidkou a poptav-
kou po ur¢itych povolanich, relativné vy-
sokou zaméstnanosti, nivelizujicimi ten-
dencemi apod. Porovndani poiadi spoleen-
ské prospésnosti povolani s pofadim pla-
tového hodnoceni pak ukazuje, Ze vysokeé
ocenéni spoletenské prospéSnosti nemusi
jesté znamenat vysoké platové hodnoceni.

Povolani vyzadujici vysokoSkolské vzdé-
lani, ktera se umistila v poradi spolecen-
ské prospéSnosti v nejvyssi skupiné, jsou:
lékar, vysokoskolsky ucditel, védecky pra-
covnik, inZenyr-konstruktér, stiedoskolsky
uditel, architekt; v nejvyssi skupiné pla-
tového hodnoceni se umistuji v poradi:
védecky pracovnik, lékaF, inZenyr-kon-
struktér, vysokoskolsky uéitel, architekt,
soudce (poradi za CSSR). Rozdélime-li po-
dle vySe platového hodnoceni poradi po-
volani do tfi stejnych skupin, dostaneme
v nejvyssi skupiné sedm povolani v roz-
péti od 2298—2958 Kdés. ve druhé skupiné
budou povolani ¢ 8—18 v rozpéti od 1638
do 2297 Kés a ve tfeti skupiné povolani
¢. 19 az 30 v rozpéti 977—1637 Kés (po-
tadi za CSSR). Jak vyplyva ze stupnice
pofradi, je nejniz8i navrzeny plat uklize¢-
ky 977 Ké&s (986/960) a nejvyssi plat mi-
nistra 2958 (2976,/2917), co? znamena, Ze
nejvyssi navrzeny plat podle vypoc¢tenych
pruméra je 2,96nasobek nejnizsiho. Sku-
teéné rozpéti mezi nejniz§imi a nejvyssi-
mi platy éini pfiblizné 10—12nasobek nej-
nizséiho platu a vefejnosti navrhované roz-
péti platdl tedy 3—4krat podhodnocuje sou-
dasny stav. Ve srovnani platového hod-
noceni se projevuji nivelizujici tendence,
jez jsou, jak vyplyva i z tohoto diléiho
zjisténi, zakotveny ve védomi lidi a silné
ovliviiuji jejich hodnoceni.

Prameérna vySe platu dotazovanych viet-
né duchodch v naSem souboru ¢ini 1 345,10
Kés (1 365,70/1 292,80). Primérna vyse pla-
ta dotazovanych bez duachodcel, to zname-
na jen aktivné ¢innych osob vybérového
souboru, ¢ini 138040 Ké& (139840’
1333,90). Primérny hruby plat aktivné
éinnych osob sestaveny z Cistého platu a
pramérné srazky (prumeérna srazka byla
vypodtena podle udaju Statniho statistic-
kého utradu) ¢ini 158520 Kés (16150
/1505,90). Skutetna absolutni vySe mezd
a plath v roce 1966 dcinila 1503 Kdés
(1513/1 472).

Z relativniho srovnani vychazi, ze prua-
mérné platy naSeho souboru presahuji



celostatni pruméry a to: 105,47 %
(107,40 % / 102,3 %). Nejsou tedy navrho-
vané idedlni vySe plati z tohoto hlediska
v Zadném ptripadé podhodnoceny. Porov-
name-li nyni vysledné hodnoty idealni
vySe platu se skuteénymi platovymi re-
lacemi u nékterych povoldni, pokud jsme
je méli k dispozici, zjistujeme, ze nazory
verejnosti ve svém celku piiblizné posti-
huji dany stav odmén za prdci, a tim
i hodnotu, jiZ u nas ma pracovni sila z hle-
diska ekonomického. Pro ilustraci uva-
dime néktera povolani (viz tab. 2).

Tabulla 2

i

Skutetny Navrieny

) plat idedlni plat

i

! uklizeska 940%) | 977| 986 | 960

'_ zdravntm’rr -

" sestra 1178*%) | 1382 1402 1343

! prodavad 1034%) | 1302] 1312 | 1280

Ustrojvedouci | 2380%) [ 2094 2079 | 2 130

I — —_

j samostatny

' pravnik 1937*) [ 2009 2039 1943
hornik-rubaé 3521*%) | 2484 2429)! 2613
védecky D
pracovnik 3022%%)| 25871 2618 | 2528
smistruzm’k - o
8. tiidy 2422*%) | 1761} 1755 1779
l6kat 2243*%)| 2537 | 2591 | 2418
stl‘e(luékolé;i{jl -
profesor 1907**%) 1891 | 1920 | 1830
*) Ekonomicko-statisticky ¢asopis Statistika ¢&.
11/1965, str. 505.

**) Rudé pravo 14. 3. 1967, udaje pted upravou

platd ve zdravotnictvi.

Toto srovnani naznaduje uréité odchyl-
ky, a to vétsinou smérem k niZ§imu
platovému hodnoceni. Je tedy vyrazem
nivelizujicich tendenci natolik, Ze proces
odstratiovani platového rovnostaistvi se
miZe setkat s odporem vefejného minéni
viude tam, kde verejné minéni se vyraz-
néji odchyluje od skutetného soucasného
stavu pramérnych plati pfislusnych ka-
tegorii smérem dola. Tam, kde vefejné
minéni ve svém celku navrhuje v priméru
vyssi platy neZ jsou skuteéné, a to je
napr. u povolani lékatre a zdravotni sestry,
mohou se platové upravy setkavat s jis-
tym porozuménim. Dotazovani vsak ve
svych mnavrzich soucasné naznaéuji ne-

Tabulka 3
CSSR ?(95‘.“’ Slovensko
raje
3 500, |=1 .
2 z (& & |&| %
o Q o o [=] (=]
& R &l & |2 2
n
1.| 16kai 18,00 | 1.18,24] 1.| 17,74
" 2./ ministr 17,38 | 3.[17,35 | 2.| 17,46
3.} védecky
pracovnik 17,32 2., 17,561 | 5. 16,98
Ti— vysokoskolsky 1
ugitel 16,93 | 5. 16,88 | 4. 17,06
5.| inZenyr- ) -
konstruktér 16,81 | 4.} 16,94 6.| 16,50
6.| hornik | 16,72 | 6. 16,53 | 3./ 17,16
7.| strojvedouci | 14,98 | 7. 14,89 | 8. 15,20
8. architekt 14,95 | 8. 14,88 | 9.| 15,12
9., stfedoskolsky o o
usitel 14,67 | 9| 14,82 | 715,36
'10.| soudce 13,74 | 10.| 13,95 | 12.| 13,28
11| mistr v tovarns| 13,73 | 11.] 13,91 | 13.] 13,20
12.| spisovatel 13,39 | 12.] 13,37 | 10.| 13,43
13.| druzst. rolnik | 13,12 El 13,02 | 11.| 13.38
K agronom 12,86 T; 12,93 75— 12,71
15.) soustruznik | 12,84 | 16.] 12,87 | 14 12,79
16.| zdrav. sestra | 12,22 | 16. 12,38 | 17.| 11,88
17.| herec 12,10 | 18.] 12,08 | 16.| 12,14
18.] novind# 12,09 | 17.| 12,19 |18, 11,86
19.{ Géotni 11,64 |19, 11,68 | 19.| 11,44
20.| prislusnik VB | 11,16 | 20| 11,50 | 23.| 10,36
21| aistie
kanalizace 11,06 | 21.( 11,45 [ 24.] 10,14
22, kopad 10,82 | 22, 11,09 | 25.[ 10,11
23.| zodnik 10,75 | 23.| 10,78 | 20.| 10,60
24.| kroji 10,62 | 24.| 10,65 | 22.| 10,55
2—5. diistojnik
z povoléni 10,53 | 25.| 10,52 | 21.| 10,58
"26.| prodavad 10,21 | 26.| 10,44 [ 26.| 9,69
E; referent narod- o
niho vyboru 9,64 127} 9,62127.] 9,68
Sg. korespondent- o
ke 8,30 |28.| 8,33 |20 824
29.| uklizotka 8,00 | 20.| 8,22 30| 7,50
30.| duchovnf 7,51 |30.] 6,88 28| 8,98
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udrzitelnost daného stavu a podhodnoceni
téchto povoldni, coZz vyrazmé vynika rov-
néz ve spojitosti s jednoznaénym hodno-
cenim spoledenskeéno prestiZe povolani,
napt. lékare, jak vyplyva z dalsich otazek.
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Jestlize prepocitame navrhované idedlni
vy$e platd na stupnici 0—10 tak, Ze bo-
dova hodnota 10 bude vzdy znamenat
nejvyssi plat, tj. 2958 Kés (2976/2917),
miiZzeme secist tuto bodovou hodnotu s bo-
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FOFADT PODLE PLATU

Obr. 1

Jestlize vypocCtené prumérné hodnoty
platid zakreslime do diagramt (viz obr. 1),
vidime, Ze prubéh relativniho odstinéni
platového pofadi nema podstatnéjs. .a vy-
chylek a skokl, to znamend, Ze diference
mezi jednotlivymi povoldnimi je nevyraz-
na a mohli bychom zakreslenymi bodovy-
mi hodnotami prolozit primku. Sklon této
primky znovu potvrzuje miru nivelizace,
ktera se projevuje ve védomi verejnosti.

46

dovou stupnici prospésnosti povolani pro
spoletnost a dostaneme tabulku prestize
povolani, sestavenou se zietelem k pro-
spésnosti a k idealni wysi plata (viz
tab. 3).

V této tabulce se v celostatnim mérit-
ku na prvnich deseti mistech umisfuje
vSech sedm povoldni predpokladajicich
vysokosSkolské vzdélani, tj. 1ékar, védecky
pracovnik, vysokoskolsky ucitel, inZenyr-



Tabulka 4

- CSSR (;Zesl:(e Slovensko
Ceské raje
CSSR krai Slovensko
a)e Povolan{
Povolani o o 5 > S >
g5l g |5 % IR
] 9] [s2) Y] s =] ~ o] m
1.| léka¥ 307 1.02219| 1. 852 217.] lesni délnik,
—_ — —_ —_ zahradnik 5| — — | 18. 5
2| drusstevni — —_
rolnik 1014 2| 635| 2. 379 28.| automechanik 4| 26. 3|21 1
" 3| videcky o T 28.| kopdé alo7| 220 2
; i 2 3. 610 4.| 214 — —_—
pracovnik | 826) 3. - 29.| technik 2| = — 20| 2
hornik 781 | 4. 674 5. 207 - — -
4 horm = > 29.| elektrotechnik 2|27 2l—| —
5.| stfedoskolsky - - — J—
uditel*) 761 | b.| 487| 3. 274 29.| zpsvik -
— J— hudebnik 2| 28. 121 1
6. enfenyr- — — P
konstruktér 450 | 6.0 317} 6.| 133 29.| tlumotnik 2|27 2| - -
7.| vysokoskolsky T 30.} korespondentla 1]28 1} — —
’ 0 — - —_
uéstel 2060 7. 112]8) 84 30. lesnik 11— —l=an] 1
. p _ _
_8 architekt 151 8. 107 _7_ 44 30.| enorgotik e 11— —
ednik 141 . 103 38 —_— —
i Fednib - _9 E 30.( trenér -
10.| agronom 111 | 10. 75111 36 sportovec 1|28. 1| — —
11| strojvedouci 94113 47| 9| 47 30.| plotaika 1{— =21 1
E spisovatel 85 TT 69 _17 16 *) Pod ,stfedoikolskym uditelem* je zatazen
— J— U i ucitel na zikladni devitileté 3Skole.
13.] ministr 71|13 47 (12 24 Pozn.: Kurzivou vytisténa povolani jsou nami
o _ - v ptredchozich otadzkdch uvedena povolani. Chybi
13.| herec 71|12 58 | 15. 12 pouze povolanf krej¢i, prodavag, referent NV
- - a udcetnf.
14.{ soustrutnik 63 | 15, 40113 23
15| mistr v tovdrné 59 | 14 5115 14 konstruktér, architekt, stredoSkolsky udi-
- — —_ tel a soudce. V horni tretiné rozpéti mez
16.| zdravotnisestra | 54114 451171 9 | nejvySe a mejniZe bodovanym povolanim
17.| duchovnd 53 117.1 32]14.| 21 je Sest (6/6) povolani vyZadujicich vyso-
— . ] st 16l 12 koskolské vzdélani: védecky pracovnik,
18.| soudce 46 | 16. : vysokogkolsky uditel, inZenyr-konstruktér,
19.| dustojnik architekt, stfedoskolsky udcitel; ve stiedni
z povolini 31119 19116, 12 tretind je pak soudce a v dolni tretiné
20.| hutnik 2418 29 | 19. 9 neni zadné z téchto povolani. Tato tabul-
%0, - salzol Ti2 |16l 12 ka kombinovaného prestize tedy jen zno-
| <0.| novind ST 27 | vu potvrzuje vysoké ocenéni povolani vé-
21.| pHislusnik VB 2219 19 | 18. 3 deckého pracovnika a ostatnich povolani
29| Fistic ‘ __ predpokladajicich vysokoSkolské vzdélani.
kanalizace 14|21 11} 18. 3 Dalsi otazkou, kterd nam méla odhalit
23| Zamotnik. T jiny aspekt prestize povolani, byla otazka:
mechanik 10|25 5] 18. 5 sUvedte tfi povolani (v pofadi), kterych
J— — = — . . v P - v
24.| fyzik- si vy sam osobné nejvice cenite a vazite,
matematik 9|24 6]19. 3 a prod.“ Zde nam S3lo o zjisténi vaznosti
- - povo.ani z hlediska individualniho, jak se
24} uklizetka 9 [ 22. 9| — — cxs [, ce o . .
_ 1i8i hodnotici kritéria v této otazce od hle-
24.) letec 9| 24. 6|19 3 disek prospésnosti a platového hodnoceni
25| Foditel - - povolani. Pritom jsme neomezovali dota-
picdseda JZD 8|23 8| — - zované na tricet vySe uvedenych povo-
— — lani. Je v8ak moZno pripustit, Zze do jisté
26.| vytvarnik 6|24, 6| -1 — . . . pripustit, oo
miry pro nékteré dotazované slouzil uve-
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deny seznam povolani v piedchozich otaz-
kéch za urcité voditko pfi vybéru povo-
lani, kterych si osobné nejvice vazi, pres-
toze tazatelé méli instrukci nevracet se
k jiZ ohodnocenym otazkam,

K prvnimu mistu v pofadi tfi povolani
se vyjadiilo 1396 (976/420), k druhému
1392 (972/420) a k tietimu 1381 (962/419).
Byla tedy tato otazka zodpovédéna témér
vSemi dotazovanymi. Uvedenym povola-
nim jsme piipsali obracenou bodovou
hodnotu poifadi a body vsSech tii poradi
jsme seletli. Jestlize tedy védecky pra-
covnik byl na prvém misté uveden
125krat, na druhém 156krat a na tretim
139krat, dostal 125X 315624139 bodi.

V tabulce 4 jsou vycerpavajicim zptso-
bem uvedena vSechna povolani s odpovi-
dajici bodovou hodnotou.

Uvedené vysledky potvrzuji, Ze povolani
vyzadujici vysokoskolské vzdélani jsou na
prvnich mistech. Z prvnich osmi je jich
Sest. Jedinou podstatnou zménou je umis-
téni rolnika na druhém misté a vysoko-
gkolského uditele na sedmém misté, takze
si zde ve srovnani s tabulkou o prospés-
nosti tato povolani v podstaté vyménila
mista. Pouze povoldni soudce se umisfuje
v této tabulce na 18. misté, coz ziejmé
odrazi i jiné aspekty. Jesté vétsi prevahu
povoldni vyZadujicich vysokoskolské vzdé-
lani ukazuje bodovy pomér. Prvnich Sest
téchto povolani ziskalo v CSSR 5465 bo-
di, zatimco wvSech ostatnich tricet sedm
povolani (v¢etné soudce) ziskalo 2 857 bo-
dt. Tato prevaha je do znainé miry déana
tim, Ze si lidé vazi lékare, ale ptlsobi tu
jesté rada jinych hledisek.

Také druha polovina otazky, kterou
jsme se ptali, z jakého divodu dotazovany
uved] tato povolani, ukazala, Ze pouze 39
(29/10) dotazanych, tj. v procentech z prii-
méru odpovédi 2,80 % (2,98 %/2,38 %) —
vyjma téch, ktefi neodpovédéli na tuto
otdzku a jichZ je jen mepatrny podet —
neuvedlo ve trech povolanich, ktera na-
psali, zadné povolani vyzadujici vysoko-
skolské vzdélani.

Dalsi otazkou jsme sledovali osobni as-
pirace dotazovanych na rhizna povolani.
Ve svych odpovédich uvadéji dotazovani
fadu nejraznéjsich povolani z hlediska je-
jich osobnich zalib, idedllt a z&jmu. Pu-
vodnich tricet vybranych povolani je tak
rozmnozZeno o dalsi, a mira prestiZe je pak
posuzovana z Cetnosti vybéru. Vznika tak
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Tabulka 5

GSSR (E‘r’s‘.‘e Slovensko
ajo
Povoldni ) ) ,
s 3] 2 19| ¢
Q'\—‘ -“\4-1 Q‘\—i
RYG|E 12T F |5 [T E
R TR R I S
1.| stfedoskolsky |
ubitel* 12,00 | 1] 1046 1. 18,51
2.| 16kat 8,7¢ | 2| 889 3| 8,41
3.| zdrav. sestra 7,51 | 3.\ 8,26} 5. 5,77
4.| infenyr- T o |
konstruktér 7,21 5| 6270 2| 9,37]
5. krojéi 6,05| 6. 544 4| 7,45
6.| druzst. rolnik | 5,83 | 4.| 6,60 6| 3,85
7. prodavat 2,84 [ 10| 2,51| 7| 3,60
7.| soustruznik 2,84 _;,_2731*—8_. 3,36
? védecky T o
pracovnik 2,77 1. 2| 9. 2,88
9.| architekt T270] 8| 2.61] 9| 2,88
'10.| agetni 248 12 230 o] 2,88,
F elektromechan.| 2,40 79 2,51 ]] 2,16!
11.| agronom 5,4—(; {; 2,51 ﬁ_ 2,16“
12.| lesnik 2,26 | 10| 2.41 (12| 1,82
_1;. strojvedouci o N T
Zzeleznidat 1,82 1130 1,57110. 2,40
14| zoduik 1,60]12 1,87]14| 1,20
14| novina# 1,60 11 1,88|15.| 0,96
"15.| heroe 1,63 (15 1.3612) 1,92
E mistr v tovarnd| 1,38 ‘1; 1,53 15.| 0,96
17.) soudee 1,17 [ 14| 1,46 17 0,48
H automechanik 1,17 {14, 1,46 F 0,48
E. zpdvik -
hudebnik 1,09 [20.| 0,04 13| 1,44
—lg mechanik - a i
zémetnik 1,00 (18] 1,25|16] o072
E korespondent-
ka o9 17| 11515 0,96
19.| utitelka matet- o '
ské skoly 1,02 |20 o0,84]14] 1,20
"20.| vytvarnik 0,95 |18, 1,05 |16.| 0,72
20.| zahradnik 0,05 (16 1,36 |~ | —
20.! doméeci délnico,
délnik-knofli-
kaf, Zena v do-
mécnosti 0,95 17 1,617 0,48




CSSR Coské Stovensko USSR Ceské Slovensko
kraje -[1 kraje
Povolani . , . Povolani , \ .
<3 ] ‘© =) o =3 o =
& 128 13| & & 1% g (% & _
253 |2 pedg| £ €y R
N S - P X -V PN AR
ﬁ kuchai-ka 0,95 i 1,15117.] 0,48 fotograf.
21.| kadefnik-ce 0,87 [19.| 0,94 16 0,72) |31, reportér 0,15 1261 021 —| —
22.| filolog, '_ I 31| Foditol,
tlumodnik 0,80 17 116]|—| - | predseda JZD | 0,1526. 0211 —| -
'22.| hornik 0,80 | 20.| 0,84 |16 0,72 |31, lékérnik 915127, 0,10,18. 024
'23.| historik. filosof, o 31.| duchovni 0,15 127, 0,10418. 0,24
sociolog, psy- o1 i — — 17 4
cholog, archeo- 3_1 technik 0,15 17( 0,48
log 0,73 | 20.] 0,84 |17.} 0,48 32.| metat 0,07(27| 0,10 —| —
23.| ministr 0,73 [ 20.] 0,84 [17.] 0,48 39, kopéi 0,07 (27.| o10| —| -
24.] letec, letuska, 32| hutnik, valeié | 0,07 |27.| 010|—| —
namoinik 0,66 | 20.] 0,84 |18.] 0,24 —_
—_ - —_ 32. meteorolog 0,07 [27.] 0,10 — —_
25.| veterinar, - —_—
zoolog 0,68 1211 0,73 118.] 0,24 32.! obuvnik 0,07 |127.] 0,10 — -
'25.| spisovatel 058 {23 0,52 (16 0,72 |32 calounik 0,07|—| — |18] 024
25. truhldf, kolar, o - E; poét. doruco-
modelaf 0,68 | 24.! 0,42 |15.1 0,96 vatel 0,07 | — - 18.] 0,24
26.| trenér, *) Pod pojem ,stfedoSkolsky ucitel“ zahrnujeme
sportovec 0,51 121} 0,73} —| - i ucitele zakladni devitileté &koly — coz do jisté
—_ — —_ miry vysvétluje skuteé¢nost, Ze nejvice dotazova-
27.| cestovatel, nych by chtélo byt uéitelem.
pracovnik za-
_ | bran. obchodu | 0,44 22, 0.63)—1 — nova stupnice poiadi povolani, zachycujici
27.] ¥idi¢ auta, idealni hodnotu ruznych povolani, jak se
jefabnik 0,44 -t — |13 1,24 jevi nasi verejnosti. Otazka byla formu-
'97.| samostatny 1 7| lovana takto: ,Kdybyste si mohl zvolit
rolnik, povolani jen podle své ziliby, bez ohledu
obchodnik 0,44 [ 23. 0,52 |18.] 0,24 na potfebu materidlniho zabezpeéeni, které
27.| chemik, biolog | 0,44 |23. 052 |17 0,48{ byste si vybral a pro¢?“
28.| vysokoskolsky CoT Tabulka 5 1v1k<:azu]e vycerpavajicim zpi-
whitol 0,36 |25 031|17.| 0,48| sobem odpovédi 1372 (956/416) dotaza-
T T — — nych. Neodpovédélo tedy 1,93 % (2,35%
28.| dastojnik /0.95 0/0)
z povolani 0,36 (24, 0,42 0,24 ’ o - P
o -_I..A.w. N __,,__04 18 Z této tabulky se opét ukazuje, Ze po-
28. ?’l:"k’ ’t“"'t"’"“"' 0.36 | 24 y 0.94 volani, kterd reprezentuji vysokoskolské
_ | o astronom ! _‘_,0’4‘ _1_8_' ? vzdélani, se opét umisfuji na prvnich
29.| knithovnik 0,29 124.f 042|—) — mistech. Z prvnich deviti povolani je jich
30.| prislusnik VB | 0,22 26| 0,21 |18| 0,24 D&t Pouze soudce a vysokoSkolsky ulitel
— —_ se ocitaji ve stfedni ¢ posledni ¢éasti. Vliv
30, typograf 0221254 0,31 —| — | slozeni vybérového souboru, jako napt.
30.| pletaika, tox- u povolani druzstevnich rolnikd, ktefi
tilni pracovni- . jsou vyraznéji v souboru zastoupeni a voli
I vysivatka | 0,22 ﬁ 0,21 | 18. 0_'“_ obvykle opét své povolani, vyzaduje dal-
30.] traktorista, 8iho rozboru. Celkové je moZno fici, ze za-
mechanizétor | 0,22 25| 0,31 —| - jmy a tuzby lidi se vétSinou rozchazeji
30 roforont NV | 0,22 |26 0,21~ | — | S jejich vlastnim povolinim a moZnostmi
— spolednosti, ktera napiiklad dnes nemtize
30.! uklizeCka 0,22 127.| 0,10 (17.] 0,48 potf'ebovat. aby témétr 13 0/0 obéant bylo
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Tabulka 6
Celkovy spolelensky pfestis
CSSR ](Eesl.(e Slovensko
raje
Povolani ~
> . > . >
o b ° > g
[=] o QO (=} (=]
R (& A |&] @
1.| 1¢kai 34,87 | 1.[36,74| 1| 32,29
2.| stfedoskolsky B
uditel 27,16 | 2. 27,001 | 2.| 27,57
3.| inZenyr- T
konstruktér 23,86 | 3.[ 24,35 | 3.! 22,91
4. védecky o
pracovnik 22,17 4. 22,86 | 4.| 21,05
5. architekt | 21,03 | 6. 21,36 | 5.| 20,90
6.| druistevni N T B
rolnik 20,94 | 5. 22,26 | 7.| 19,90
7.1 hornik 19,88 | 8| 19,79 | 619,98
8. zdravotni T
sostra 18,22 { 7.| 20,48 | 11.{ 15,10
9.| ministr 18,18 "o, 18,35 o, 17,98
10.| vysokoskolsky o
uditel 17,88 1 10.| 17,68 | 8.| 18,30
11.] strojvedouci 16,70 F—lb,G—OE 17,05
12.{ krejéi 15,31 | 12.| 15,85 | 13.| 14,67
13.] soustruznik 15,25 15. 15,55 12, 14,88
14.| agronom 15,09 | 13. 15,66 | 14.] 14,30
15.] mistr v tovarng| 14,99 14 15,62 16. 13,98
16.} soudce 14,79 | 16.| 15,50 | 17.| 13,67
17.| spisovatel 14.12 | 17.{ 14,18 | 15 14,01
18.| Getni 13,56 | 18.] 13,88 | 19.] 13,10
19.) nerec 13,51 | 19.} 13,64 [ 18.| 13,31
20.| novinaf 13,41 | 20.| 14,04 | 20.| 12,52
21.{ zednik 12,45 | 21.| 12,85 | 21.| 11,69
22.] prodavaé 12,41 | 22.| 12,84 | 22.| 11,62
23.| pifslusnik VB | 11,40 | 23.] 11,79 | 24.| 10,53
24| Gistic | i T
kanalizace 11,16 | 24.| 11,60 | 26.] 10,17
25.| dastojnik o T
z povolani 10,92 [ 26.| 11,00 | 23.| 10,85
26.| kopas 10,89 | 25.| 11,19 | 25.| 10,24
27.] referont NV 9,71 | 27.| 9,72 ; 9,71
28.| korespondent. | 9,15 |28.] 9,43 28| 8,76
29.| uklizetka 8,19 [29.] 8,35|29 7,75
30.| duchovni 7,79 [30.| 7,12 (30| 7,35
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uéiteli, témar 9%, lékari apod. Da se vsak
dobfe z této otazky usuzovat ma prestiz
jednotlivych povolani a skupin povolani.

Na zakladé hodnoceni prestize z vyse
uvedenych ¢ty hledisek — prospéSnosti,
platu, povolani, kterého si obfané mejvice
vazi, a povolani, které by si dotazovany
sam zvolil, jsme vypodetli celkovy spole-
¢ensky prestiz na zakladé sjednoceni viech
ukazatellt na jednotnou bodovou stupnici
od 0 do 10 bodd. Z tabulky prospéinosti
jsme prevzali bodovou hodnotu pfimo.
z tabulky plati jsme body vypodetli na
zdkladé piepoétu platti na body. Také tieti
otazku jsme prepocetli obdobnym zpuso-
bem, takZe mejvys$i bodova hodnota vidy
znamenala 10 bodd, napi. 3071 u lékare
je 10 bodu, stejnym zpusobem jsme pie-
pocetli procenta na body v posledni otaz-
ce. Nejvys&i procento odpovédi bylo 10
bodii a bylo zikladem pro vypocet bo-
dové hodnoty ostatnich povolani. Tako-
vymto zpusobem jsme zachovali propor-
cionalitu mezi jednotlivymi povolanimi a
mohli tak vypodist celkovy spoleéensky
prestiZ na zakladé mami sledovanych hle-
disek. Uvadime prirozené pouze 30 nami
vybranych povolani, protoZe pro ostatni
povolani uvadéna dotazovanymi ve tieti
a C¢tvrté otdzce nemame adekvatni hodno-
ceni v prvni a druhé otazce.

Vyse uvedeny celkovy spoletensky pres-
tiz je treba brat jako vysledek nami sle-
dovanych aspekt. To nijak neznamena.
Ze je mozno povazovat jej za definitivni
vysledny prestiZz povolédni u nas. Bylo by
treba prozkoumat prestiZ je$té z hlediska
nékterych aspektd, které jsme vzhledem
k zaméreni naSeho vyzkumu predevsim
na otazky védy a jejiho ocenéni nemohli
zkoumat.

Publikované vysledky je tieba dale
zhodnotit z hledisek tiidéni podle toho,
jaky méli dotazovani plat, vzdélani apod.,
a zkoumat na zékladé toho moZné ptiéin-
né souvislosti. Teprve tento dalsi rozbor
muze ukédzat hlubsi souvislosti mezi jed-
notlivymi hodnoticimi hledisky.

Pro nazornou predstavu, jak se méni
poifadi jednotlivych povolani posuzova-
nych z raznych hledisek, uvadime diagram
prubéhu potadi prestize povolani. (Viz
obr. 2.)

Stupnice
hodnot lze
ny prestiz

ziskané soudtem  bodovych
povaZovat za celkovy vysled-
jen potud, pokud umoZiuji
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1 Poradi podle spoleenske prospésnosh e ;
2 Poradi podle platu
3 Soulet vyslednych bodovych hodnot 1+2
4 Pofadi’ osobné hodnocenych povolani™ jako nejdileZitéjSich
5 Poradi podle osobni’ idedIni” volby povoldni
€ Vysledny prestiz ~ poradi joko soutet bodowych hodnot 1+42+4+5

Obr. 2
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Visledky vyzkumu prestife povolini v USA v r. 1949

1. élen nejvyssiho 31. autor romdna 80
soudu USA 96
32. kapitdin armddy 30
2. lékaF 93
- . y 33. stavebni
3. guvernér stétu 93 podnikatel 79
4. ministr ve fede- 34. ok 79
rdlnd vlddé gy % ekonom '
. 35. asistent na
8. diplomat 90 université 79
6. starosta velkého N
mésta 90 36. uditel na
—_ e veFejné skole kE]
7. vysokoskolsky S — —-
profesor 89 37. okresni zemd-
. — délsky agent -
8. videc 89 zastupce i
9. ¢len Kongresu 89 38. strojvudee kN
10. bankéf 88 39. viastnik farmy -
T zaméstnavatel 76
11. védec ve stdtnich e -
slutbdoh 88 40. tajemnik
12. okresni soudce 87 odbor. svazu 7
13. feditel stétnfho 41. rozhlasovy i
departementu hlasatel 75
ve vlads statu 87 -
42. novindf 74
14. pastor 87
- 43. vlastnik tiskér-
15. architekt 86 ny 74
16. ("h(mllk 86 44. elektrotechnik 73
17. dentista 86
45. vyudeny délnik 73
18. prdavnik 86
46. pracovnik ifadu
19. ¢len spravni ra- pro socialni peét 73
dy velké spo- : e :
le¢nosti 86 47. majitel pohteb-
niho dstavu 72
20. nukledrnt fyzik 86
T 48. reportér denniho
21. knéz 86 tisku 7
22. psycholo, 85 .
el g 49. sprivce, feditel
23. infenyr 84 malého obchodu
ve mdsté 69
24. pilot 83 -
50. dletni 68
25. akademicky
malif 83 51. pojistovaci
agent 68
26. majitel tovarny
o0 100 lidech 82 52. drtitel farmy,
K n&kdo, kdo
27. sociolog 82 vlastni dobytek,
28. uletni velké stroje a Fidi
ﬁrmy 81 farmu 68
29. biolog 81 53. cestujici proda-
vac pro velky
30. hudebnik koncern 68
v symfonickém
orchestru 81 64. Feditel hiists 67
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55. strdfntk 67

56. zeleznidni

73. drvostép 53

74. obsluhovatel

pravodéi 67 cerpaci benzi-
nové stanice 52
57. listono3a 66 S - -
S — e —— 75. zpdvak v noc-
68. tesal 65 nim klubu 52

76. zemédélsky dél-

539. opravéf suto-
nik nekvalifiko-

mobild, auto-

mechanik 63 vany 50
60. instalatér 62 71. hornik 49
61. mnechanik v ga- 78. Fidi¢ taxi 49

razich 62
79. Zelezniéni dsl.
nik nekvalifiko-
vany 48

62. afednik odbor,
svazu 62

80. délnik

63. majitel stanku
v restauraci 48

s obéerstvenim,
samoobsluhy 62

81. délnik v doeich 47

6+4. desatnik pravi-

delné arméady 60 82. noéni hlidaé 47

83. zehliF
v pradelns 16

65. obsluhovatel
stroje v tovarné 60

66. holi¢ 59

84. ziizenec u stan-
ku se sodovkou 45

67. ukednik

v obchodd 58 385. ¢idnik v baru 44

86. wvrdtny, §kolnik,
domorn ik 44

63. rybéi, ktery
viastni lod 58

87. rolnik, ktery ne-
vlastni dobytek,
inventif nebo

69. fidi¢ pouliéni
dopravy 58

nafadi a nefidi
farmu 40

70. mu# rozvéicjici
mléko 54

71. kuchaf 88. sbéra¢ odpadku 35

v restauraci 54
89, &istic ulice 34
72. Fidié néklad.
auta o4 90. ¢&isti¢ bot 33
Ponz.: Kurzivou vytisténa povolani jsou obdobna

nebo ptifaditelna k povolanim naseho vyzkumu. Pro
vypotet bylo pouiito pétistupfiové bodovaci §kaly
— vynikajicf povést = 100, dobra 80, prumérna 60,
podprameérna 40, 3patnad 20. Vydélenim podtu bodu
10 je moZno srovndvat pifimo zde uvedeny podet
bodlt s poétern bodd v nasi tabulce &. 1o prospés-
nosti povolani.

(B. Barber, cit. dilo 102-104.)

sledovat ménici se poiadi povolani posu-
zovanych z 1iznych hledisek a porovna-
vat vlivy hodnoticich kritérii. Z porov-
nani vSech ziskanych stupnic vyplyva, Ze
pies tlznost téchto hodnoticich kritérii
je vaznost, ocenéni spolefenské prospés-
nosti, vyznamu a atraktivnosti povolani
vyzadujicich vysokoSkolské vzdélani



v ofich vefejnosti velmi vysoka, coz je
dalezitym kladnym faktorem v nastava-
jici védeckotechnické revoluci. Vzdélani je
viak jen jednou sloZkou prestiZze spoje-
ného s povolanim. Vysoké ocenéni povo-
lani vyZadujicich vysokoSkolské vzdélani
jesté neznamenda, zZe je pifimym ocenénim
skuteéného  vyznamu  vysokoskolského
vzdélani, nebof toto hodnoceni povolani
zahrnuje ruzné aspekty. Je obtizné urdit,
jak tato hodnotici kritéria souvisi s kon-
krétni  historickou situaci dané zemé,
s mistem, se stupném rozvoje techniky,
s propagaci védy apod. Stejné obtiZné je
zjistit, nakolik reSeni naléhavych spoleéen-
skych otazek v souvislosti se soudasnou
ekonomickou situaci vytvari jisté iluze
o moZnostech védy, nebof predstavy ve-
fejnosti ovlivnéné informacemi o rozvoji
védeckotechnické revoluce mohou spatfo-
vat ve védé vSemocného ¢&initele schopné-
ho vyteSit veskeré stavajici obtiZe. Zatim
védecka feSeni vibec jesté memusi byt
realizovana, ani nemusi prinaset vidy jen
vysledky uZitetné spole¢nosti.

1 kdyz tedy nepovaZujeme ziskané
aspekty hodnoceni vyjadiené ve stupnicich
pofadi poveolani za vycerpavajici a vSe-
stranné pro posouzeni prestize povolani,
je ziejmé, Ze ziskané vysledky podavaji
jisty obraz o objektivnim ocenéni odbor-
nosti, vzdélani a kvalifikace. Abstrahuje-
me-li od kvalitativni rozdilnosti kritérii,
ziskdme poifadi povolani s vysokoskolskym
vzdélanim jako vychodisko pro posouzeni
objektivni dlohy védy a vzdélani v pres-
tizi povolani tak. jak je posuzuje naSe
vefejnost.

DuleZitou otazkou pti zkoumani proble-
matiky prestize povolani je problém po-
rovnani prestize povolani u nas a v ciziné.
Vyzkumy prestize povolani se v mnoha
zemich délaji jiZz desitky let. V zipadni
sociologii jsou povazovany za jedno z kri-
térii socialniho rozdéleni spole¢nosti, jimz
v jisté mire skuteéné jsou. Jejich plat-
nost je omezena tim, Ze se opiraji o ve-
fejné minéni, které nemusi vidy odrazet
objektivni situaci, opiraji se o hodnoceni
jen uréitych typickych povolani, apod.
Presto je moZno povaZovat je i u nas,
v na$i socialistické spole¢nosti, za jedno
z kritérii pii zkoumani socialni struktury
spole¢nosti.

MoZnost piimého meziniarodniho srov-
ravani vysledkt prestize povolani je ome-
zena rozdilnosti socialni struktury spole¢-
nosti, kulturnich a historickych tradic,
technickou a ekonomickou urovni, charak-
terem politického zrizeni atd. Ne v3echna
povolani, ktera jsou co do ndzvu srovna-
telna, maji také stejny obsah, tj. napr.
urovent vzdélani, kvalifikace a funkéniho
zarazeni v systému spoletenské délby
prace, specificnosti §kolského systému, vé-
deckych ustava a jinych statnich a spo-
le¢enskych instituci. Dalsi prekaZzkou pii-
mého srovnavani je rozdilnd metodika
vyzkumu provadéného v jednotlivych ze-
mich.

V roce 1949 byl ve Spojenych stitech
proveden jeden z mnejvétSich reprezenta-
tivnich vyzkum, ktery zahrnoval deva-
desat hodnocenych povolani. Jeho vysled-
ky pro srovnani uvadime. V tomto vyzku-
mu odpovidali dotazovani na otazku, jaka
je podle nich povést uvedenych povolini
ve spoletnosti. Otazka tedy zjisfovala na-
zor na povolani prostrednictvim toho, co
si kdo mysli o tom, jak povolani hodnoti
spoletnost. Domnivame se, Ze jiZ touto
formulaci dochazi ke zkresleni, protoze
osobni stanovisko jednotlivce se mulZe roz-
chazet s tim, co si mysli o tom, jaké je
hodnoceni spoleCnosti. Vyzkum prestize
v USA byl provadén prostiednictvim je-
diné otazky po obecném spoleenském po-
staveni povolani, zatimco napi. vyzkumy
polskych sociologi ukazuji mna nutnost
zkoumat prestiz z vice stranek.? Také
v nasem vyzkumu jsme kladli vice ota-
zek. které maji umoznit verejnosti posou-
dit spolecensky prestiZz povolani z riz-
nych aspektd. Jen s prihlédnutim k {ém-
to okolnostem lze srovnavat vysledky vy-
zkumu. Pies tyto uvedené vyhrady a riz-
nost uplatnénych metod lze prestiz povo-
lani srovnavat mezinarodné. Zajimavé pak
je, ze se objevuje vysoka shoda v ocerio-
vani povolani mezi zemémi s relativné
stejnou urovni. jako mapi. mezi USA,
Anglii, Némeckem, Polskem, Japonskem
apod.

Tabulka 7 ukazuje ocenéni sedmi povo-
lani vyZadujicich vysokoskolské vzdélani
v nékolika zemich.

Tato tabulka ukazuje, Ze vétSina povo-
lani vyZzadujicich vysokoskolské vzdélani

2 Viz citované dilo Socjologia zawoddéw.



Tabulka 7

Pofadi
z poétu zkoumanych povoldni
Polsko! Anglie| USA | NSR | %
g ponsko
29 po- | 30 po- | 90 po- | 38 po- | 30 po-
voldni |volani |voldni |volani |volani
Lékai 2 1 2 2 5 |
Vysokosk. 1 _ " 1 5
profesor l
Védec - - 8 - - !
Inien)"r - |
technik BT T
Ugitel 3 | 10 | 36 | 9 | 11 |
Soudce - __‘
advokét 6 8 12 - 8
Architekt — — 15 — 7

se ocitd v prvni tfetiné pofadi. V Polsku
je té&chto povolani pét, v Anglii tti, v USA

Sest ze sedmi, v NSR ¢tyfi a v Japonsku
Styii z péti.

Pro ilustraci uvadime jesté vysledky
vyzkumu prestiZe povoliani z USA z ro-
ku 1949. (Viz str. 52.)

Na§ vyzkum mimo jiné sledoval, jak
veiejnost je pripravena pfijmout a pod-
pofit vzristajici alohu védy a vzdélani
ve védeckotechnické revoluci. Je moZno
na zakladé dosavadnich nami ziskanych
vysledki fici, Ze naSe vefejnost ocefuje
védu a vzdélani velmi vysoko. Vzdélani
se nam jevi pii hodnoceni povolani jako
jeden z nejdulezitéjSich é&initeltt socialni
diferenciace v socialistické spole¢nosti,
mnohem dulezitéjsi, nez tomu bylo za ka-
pitalismu.

Zkoumdani spoletenského prestiZe povo-
lani se tak muZe stat pfrinosem k posou-
zeni socidlni struktury socialistické spo-
letnosti, a k tomu by mély piispét i nami
ziskané vysledky.

3 gestaveno podle B, Barber, Social Stratification, str. 102—104 a Socjologia zawddow, str. 200—205.

54



